湖南省中小学“新教师入职培训”工作坊
研修实施方案

根据教育部“十四五”规划总体部署及教育部《关于印发<教师培训者团队研修指南>等11个文件的通知》（教师司函〔2020〕11号）精神，为提高新教师岗位适应能力，促进新教师专业成长，帮助新教师缩短成长周期，尽快成长为合格教师，拟实施新教师入职培训工作坊研修项目，根据我省实际情况，特制定本实施方案。	
一、研修目标   
遵循基于学校、师德为先、分类施训、知行合一原则，经过两年递进式培训，引导新教师树立“立德树人”理念，自觉遵守职业规范，掌握教育教学理论，研习学科教学方法，形成教学基本能力，扣好职业生涯“第一粒扣子”，适应教师岗位要求。
1.引领新教师坚定职业信念，增进职业领悟，规范职业行为，修炼职业形象，为立德树人奠基。
2.指导新教师掌握基本教学规律，学会教材分析、学情分析、教学设计、课堂管理和教学评价，为教书育人赋能。
3.帮助新教师形成教学研究意识，熟悉观课议课、教学反思、案例研究等教研方法和途径，掌握信息技术基础应用能力，为专业发展助力。
4.探索标准化、体系化、制度化的新教师入职培训机制，打造新教师入职培训示范模式，汇聚优质资源，为项目实施增值。
二、研修对象
全省各市（州）、区县（市）中小学校新入职教师、从教经历不足三年的农村特岗教师、公费师范生等。
三、研修内容与方式
本项目课程设置遵循新教师成长规律，依据教师培训课程指导标准，聚焦新教师专业发展核心素养和教育教学基本能力，突出实操性、实用性和实效性。针对新教师师范类和非师范类专业背景，课程设置分“职业领悟与师德践行、教学常规与教学实践、班级管理与育德体验、教学反思与教研基础”等四个维度，每个维度由若干研修主题构成，每个研修主题拆分为若干微专题。非师范类增加“教育理论与专业知识补偿”维度，完善知识结构。
研修以教师工作坊为载体，以校本研修为基础，采取线上线下相结合的混合式研修模式，将新教师的在岗实践与学习研修相结合，网络研修与集中研修相结合，有计划、分阶段、递进式实施。
四、研修学时
本项目提供总计188课时（7520分钟）视频课程，可供学员学习1-2年。学员每年可根据实际需要从课程资源包中选学视频课程50学时，线上交流研讨、资源分享、完成作业12学时，各市（州）、区县（市）根据实际情况，组织不少于18课时（3天）的集中研修，每年计80学时，两年共计160学时。
五、课程设置（以高中阶段为例）


	  维度
	主题
	专题
	学时

	









职业领悟与师德践行（20学时）






	师德师风文件解读
	师德师风文件解读
	1

	
	立德树人与教师使命
	立德树人
	1

	
	
	新时代教师的使命和担当
	1

	
	职业价值认同
	教师——光荣的职业
	1

	
	
	自觉走向自我发展
	1

	
	职业生涯规划
	什么是教师专业发展
	1

	
	
	如何制定职业生涯规划
	1

	
	角色意识构建
	教师角色意识构建（上）
	1

	
	
	教师角色意识构建（下）
	1

	
	心理调试策略
	新教师适应期心理调适
	1

	
	
	与学生有效沟通的技法
	1

	
	职业交往策略
	新教师职业交往——师生交往策略
	1

	
	
	新教师职业交往——师生谈话技巧
	1

	
	礼仪修养策略
	师之修养 渡人渡己
	1

	
	
	师之礼仪 成人成己
	1

	
	青年教师的婚姻与情感
	靠谱的爱情要经营
	1

	
	
	幸福的婚姻靠修行
	1

	
	教师审美提升
	教师审美能力的内涵与要求
	1

	
	
	教师审美能力提升的路径与策略
	1

	
	教师职业生涯与师德践行个案
	因为选择，所以爱
	1

	






教学常规与教学实践（50学时）


























教学常规与教学实践（50学时）

	教学目标设计
	教学目标设计的策略与方法
	1

	
	
	教学目标设计的那些事
	1

	
	教学流程设计
	教学流程与学习结果类型
	1

	
	
	不同学习结果类型的教学流程（1）
	1

	
	
	不同学习结果类型的教学流程（2）
	1

	
	教学导入设计
	有效的课堂导入设计策略和方法
	1

	
	
	课堂导入概述
	1

	
	教学结课设计
	教学结课设计概述
	1

	
	
	教学结课设计的策略
	1

	
	教学情境设计
	教学情境设计
	1

	
	
	怎样设计教学情境
	1

	
	
	教学情境设计案例解析
	1

	
	教学问题设计
	课堂提问概述
	1

	
	
	课堂提问策略
	1

	
	教学活动设计
	课外教学活动设计
	1

	
	
	课内教学活动设计
	1

	
	
	教学活动概述
	1

	
	课堂练习设计
	课堂练习设计原理
	1

	
	
	课堂练习设计与实施
	1

	
	教学测试设计
	教学测试的基本问题
	1

	
	
	教学测试设计的基本步骤（上）
	1

	
	
	教学测试设计的基本步骤（下）
	1

	
	
	 试卷设计的实用策略
	1

	
	教学板书设计
	课堂教学板书设计（一）
	1

	
	
	课堂教学板书设计（二）
	1

	
	课堂观察技术
	课堂观察概要
	1

	
	
	课堂观察之课堂文化
	1

	
	
	课堂观察之教师行为
	1

	
	教学语言艺术
	教学语言概说
	1

	
	
	教学语言修炼
	1

	
	课堂组织艺术
	魅力组织打造魅力课堂
	1

	
	
	新教师课堂组织教学道与术（一）
	1

	
	
	新教师课堂组织教学道与术（二）
	1

	
	课堂互动艺术
	课堂互动概述
	1

	
	
	课堂互动的方法
	1

	
	课堂反馈艺术
	课堂反馈的方法指导
	1

	
	
	课堂反馈的认识
	1

	
	教师情绪调控策略
	教师情绪认知
	1

	
	
	教师情绪调控的内容
	1

	
	
	教师情绪调控的方法
	1

	
	学生状态调控策略
	学生课堂状态调控
	1

	
	
	奏响学习状态调控“四重奏”
	1

	
	突发事件应对策略
	校园突发事件的应对策略
	1

	
	
	课堂突发事件的应对策略
	1

	
	课堂机智
	从容或尴尬，取决是否有“教学机智”
	1

	
	
	教学机智的源头活水
	1

	
	
	教学机智应用的策略
	1

	
	课堂评价技术
	教师导学评价
	1

	
	
	课堂教学评价体系
	1

	
	
	学生学习评价
	1

	班级管理与育德体验（25学时） 
	《中小学德育工作指南》解读
	德育因“指南”更美好
	1

	
	校内外德育活动
	班会课的框架结构以及设计路径
	1

	
	
	体验式班会课设计中使用的四种解读工具
	1

	
	
	校外德育活动的基本类型及开展
	1

	
	师生沟通的方法与策略
	师生课堂沟通策略
	1

	
	
	特别的沟通传递特别的爱
	1

	
	课外活动常见问题干预策略
	如何策划筹备一个课外活动
	1

	
	
	如何实施一个课外活动
	1

	
	
	如何组织一个系列课外活动
	1

	
	班干部培养
	班干部选拔培养原则
	1

	
	
	班干部选拔及岗位设置
	1

	
	
	班干部培养提升策略
	1

	
	家校沟通的策略与方法
	走出家校沟通的误区
	1

	
	
	如何实现优质的家校互动
	1

	
	
	高效家长会的设计与组织
	1

	
	班级文化建设
	环境文化，营造班级美好氛围
	1

	
	
	精神文化：班级士气生长的土壤
	1

	
	
	制度文化：班级幸福生活指南
	1

	
	
	组织文化：合作学习团队的保障
	1

	
	学生心理问题辅导
	中小学生情绪困扰及调节策略
	1

	
	
	人际关系问题处理策略
	1

	
	
	新生适应问题处理策略
	1

	
	特殊群体学生的关爱与教育
	正面管教理念下的潜质生转化
	1

	
	
	留守儿童的关爱与教育
	1

	
	
	特殊群体的关爱与教育
	1

	




教学反思与教研基础（68学时）



























教学反思与教研基础（68学时）


























教学反思与教研基础（68学时）

	高中语文课程标准解读
	语文课程目标、结构与要求
	2

	
	
	学习任务群解读
	2

	
	高中数学课程标准解读
	高中数学课程标准解读(1)
	1

	
	
	高中数学课程标准解读(2)
	1

	
	高中英语课程标准解读
	高中英语学科课程标准（第一课时）
	1

	
	
	高中英语学科课程标准（第二课时）
	1

	
	高中思想政治课程标准解读
	普通高中思想政治课程标准——课程性质理念及实施建议
	2

	
	
	普通高中思想政治课程标准——课程结构与课程内容
	2

	
	高中历史课程标准解读
	高中历史课程标准解读（第一课时）
	1

	
	
	高中历史课程标准解读（第二课时）
	1

	
	高中地理课程标准解读
	普通高中地理学科课程标准解读（第一课时）
	1

	
	
	普通高中地理学科课程标准解读（第二课时）
	1

	
	高中物理课程标准解读
	课程性质与学科核心素养
	2

	
	
	学业质量与课程实施
	2

	
	高中化学课程标准解读
	高中化学课程标准与学科核心素养
	2

	
	
	基于“素养为本”的高中化学教学
	2

	
	高中生物课程标准解读
	 高中生物课程性质与学科核心素养
	2

	
	
	高中生物课程内容与学业质量
	2

	
	高中体育课程标准解读
	高中体育与健康课程标准（2017版）解读（一）
	1

	
	
	高中体育与健康课程标准（2017版）解读（二）
	1

	
	高中美术课程标准解读
	高中美术学科课程标准解读一
	1

	
	
	高中美术学科课程标准解读二
	1

	
	高中音乐课程标准解读
	高中音乐课程标准解读（一）
	1

	
	
	高中音乐课程标准解读（二）
	1

	
	高中信息技术课程标准解读
	对高中信息技术新课程标准的认识与感悟
	1

	
	
	高中信息技术新课程各模块教学方法的讨论与思考
	1

	
	高中通用技术课程标准解读
	高中通用技术学科课程标准（第一课时）
	1

	
	
	高中通用技术学科课程标准（第二课时）
	1

	
	教材资源开发
	教材处理——教师专业成长的起点
	1

	
	
	教材优化——教师专业成长的标尺
	1

	
	
	教材资源的科学开发与利用
	1

	
	校本课程建设
	校本课程开发的价值与理念
	1

	
	
	校本课程开发的行动策略
	1

	
	教学反思策略
	教学反思策略（一）
	1

	
	
	教学反思策略（二）
	1

	
	
	教学反思策略（三）
	1

	
	
	教学反思策略（四）
	1

	
	在线课堂设计与制作
	在线课堂的设计
	1

	
	
	在线课堂的实施
	1

	
	集体备课
	集体备课的价值、原则、要求与管理
	1

	
	
	集体备课的流程与组织方法
	1

	
	说课评课艺术
	说课：教研的有效方式
	1

	
	
	说课的优化艺术
	1

	
	
	评课的艺术
	1

	
	微课的设计与制作
	微课的设计
	1

	
	
	微课的制作与应用
	1

	
	教学模式的发展与创新
	从教学设计到教学模式
	1

	
	
	教学模式在中小学的新发展
	1

	
	
	互联网+背景下混合教学模式创新
	1

	
	课堂观察与评价
	课堂观察策略
	1

	
	
	课堂观察评价
	1

	
	
	课堂观察与评价
	1

	
	论文写作与发表
	论文的结构与特点
	1

	
	
	如何选题
	1

	
	
	如何行文
	1

	
	小课题研究与实施
	小课题的选题原则与方法
	1

	
	
	小课题研究的步骤与方法
	1

	
	
	小课题研究的成果提炼
	1

	教育理论与专业补偿（25学时）
	教育法律法规
	教师的权利与义务
	1

	
	
	学生的权利及其保护
	1

	
	
	教育法律法规解读
	1

	
	教育学知识
	教育的起源与本质
	1

	
	
	教育的性质与目的
	1

	
	
	教育的功能与特征
	1

	
	
	教育的原则与过程
	1

	
	
	教育的课程与内容
	1

	
	
	教育的途径与方法
	1

	
	
	教育的成效与评价
	1

	
	
	教育的环境与文化
	1

	
	教育心理学知识
	教育视角的心理学
	1

	
	
	从行为主义到认知主义学习理论
	1

	
	
	从人本主义到建构主义学习理论
	1

	
	
	学习策略
	1

	
	
	学习迁移
	1

	
	
	学生的心理发展与教育
	1

	
	
	个体差异与教育
	1

	
	
	教师心理
	1

	
	现代教育技术
	现代教育技术关注什么
	1

	
	
	现代教育技术的教学媒体观
	1

	
	
	现代教育技术的核心——教学设计
	1

	
	传统教育文化继承与发展
	世界上最早的教育论著——《学记》
	1

	
	
	世界上最早的私学创办者之一——孔子
	1

	
	
	世界上最早的考试制度——科举考试
	1



